
(2101) โครงการฝึกอบรมเศรษฐกจิการเงินขัน้พื้นฐานแก่สมาชิกสหกรณ์

(2102) โครงการยกระดับสถาบันเกษตรกรใหเ้ป็นผ้ประกอบการธรกิจเกษตร(2102) โครงการยกระดบสถาบนเกษตรกรใหเปนผูประกอบการธุรกจเกษตร

(2103) โครงการส่งเสริมและพัฒนาสถาบันเกษตรกร

1



โครงการพัฒนาสถาบันเกษตรกร ปีงบประมาณ โครงการพัฒนาสถาบันเกษตรกร ปีงบประมาณ 25662566

งานพัฒนาด้านการเงินการบัญชีแก่สหกรณ์และกล่มเกษตรกรงานพฒนาดานการเงนการบญชแกสหกรณและกลุมเกษตรกร

1.โครงการฝกึอบรมเศรษฐกิจการเงินขัน้พื้นฐานแกส่มาชิกสหกรณ์ (2101)1.โครงการฝกอบรมเศรษฐกจการเงนขนพนฐานแกสมาชกสหกรณ (2101) 
2.โครงการยกระดับสถาบันเกษตรให้เป็นผู้ประกอบการธุรกิจเกษตร (2102) 
3.โครงการส่งเสริมและพัฒนาสถาบันเกษตรกร (2103)3.โครงการสงเสรมและพฒนาสถาบนเกษตรกร (2103) 
   # การพัฒนามาตรฐานการบัญชีแก่สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

# การพัฒนาศักยภาพการควบคมภายใน   # การพฒนาศกยภาพการควบคุมภายใน



1.โครงการฝึกอบรมเศรษฐกจิการเงินขั้นพื้นฐานแก่สมาชิกสหกรณ์ (1)
(2101)( 0 )

กลุ่มเป้าหมาย
สมาชิกสหกรณ์ที่ใช้โปรแกรมระบบบัญชีสมาชกสหกรณทใชโปรแกรมระบบบญช

ที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์
ที่มีสถานะปรับเปลี่ยนแต่ยังไม่ได้ใช้ Smart4M

อบรมให้ความรู้

จํานวน 1 วัน โดย สตส.

จํานวน 2,800 ราย 

ติดตามประเมินผล
ร้อยละ 10 ของ

กลุ่มเปา้หมาย (280 ราย) 
โดย สตท.  



1.โครงการฝึกอบรมเศรษฐกจิการเงินขั้นพื้นฐานแก่สมาชิกสหกรณ์ (2)
(2101) การดําเนินงานของ สตท.( 0 ) ร เนน นขอ .

ไตรมาส 1 - 2

ต.ค.65-มี.ค.66
ไตรมาส 3 - 4

เม.ย.-ก.ย.66
ไตรมาส 1

ต.ค.-ธ.ค.65

คัดเลือก
่ ป้

ร่วมกําหนด/ปรับ

หลักสูตรกลางให้

เหมาะสมกับ

ฝึกอบรม
กลุ่มเป้าหมาย

ติดตามประเมิน

ผลสัมฤทธิ์

โกลุมเปาหมาย กลุ่มเป้าหมายใน

พื้นที่

ุ
(สตส.) โครงการ

(สตท.)

กําหนดเวลา สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ (สตท.) ดําเนินการ

่ ั ํ ื ั ั ใ ้ ั ่ ้ ใ ื้ ี่
ไตรมาส 1

 - สตท. รว่มกับ สตส. กําหนดหรือปรับหลักสูตรกลางให้เหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมายในพืนที
 - สพถ. ดําเนินการจัดส่งหลักสูตรกลางให้เพื่อใช้เป็นแนวทาง

ิ ป ิ ั ิ์ ้ 10 ่ ป้ ี่ไ ้ ั (280 )
ไตรมาส 3 – 4

 - ติดตามประเมินผลสัมฤทธิ รอยละ 10 ของกลุมเปา้หมายทีไดรับการอบรม (280 ราย)
 - ผลการติดตามประเมินผลในระบบ COOP_HR

ไตรมาส 4  - สรุปการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการ ส่งให้ สพถ.



1.โครงการฝึกอบรมเศรษฐกจิการเงินขั้นพื้นฐานแก่สมาชิกสหกรณ์ (3)
(2101) การดําเนินงานของ สตส.( 0 ) ร เนน นขอ .

ไตรมาส 1 - 2

ต.ค.65-มี.ค.66
ไตรมาส 3 - 4

เม.ย.-ก.ย.66
ไตรมาส 1

ต.ค.-ธ.ค.65

คัดเลือก

ร่วมกําหนด/ปรับ

หลักสูตรกลางให้

เหมาะสมกับ

ฝึกอบรม

กล่มเป้าหมาย
ติดตามประเมิน

ผลสัมฤทธิ์โครงการ
กลุ่มเป้าหมาย

เหมาะสมกบ

กลุ่มเป้าหมายใน

พื้นที่

กลุมเปาหมาย

(สตส.)

ผลสมฤทธโครงการ
(สตท.)

กําหนดเวลา สํานักงานตรวจบญัชีสหกรณจ์ังหวัด (สตส.) ดาํเนนิการ

ั ื ์โ ิ ์ ป้ ใ ่ ิ ใ ้ ั
ไตรมาส 1

- คัดเลือกสหกรณ์โดยพิจารณาจากสหกรณ์เปา้หมายใน RM 4105 ส่งเสรมิการใช้งานนวัตกรรม  
  เพื่อสร้างข้อมูลที่มีคณุค่า (Smart4M) และกําหนดจํานวนสมาชิกรายสหกรณ์

ไ
- สตส. ร่วมกับ สตท. วิเคราะห์ข้อมลกล่มเป้าหมายในพื้นที่เพื่อใช้ในการกําหนดหรือปรับหลักสตร

ไตรมาส 1
 สตส. รวมกบ สตท. วเครา หขอมูลกลุมเปาหมายในพนทเพอใชในการกาหนดหรอปรบหลกสูตร
- สพถ. ดําเนินการจัดส่งหลักสูตรกลางให้เพื่อใช้เป็นแนวทาง
- อบรมหลักสูตร เศรษฐกิจการเงินขั้นพื้นฐานสําหรับสมาชิกสหกรณ์ ให้กับกลุ่มเป้าหมาย

่ไตรมาส 1 - 2   ตามที่ได้รบัจัดสรร โดยอบรม 1 วัน
- บันทึกข้อมูลผู้เข้ารับการอบรมและผลการประเมินหลังอบรม ในระบบ COOP_HR



2.โครงการยกระดับสถาบันเกษตรให้เป็นผู้ประกอบการธุรกิจเกษตร (1)
(2102)( )

กลุ่มเป้าหมาย
กรรมการ ฝา่ยจัดการ และผต้รวจ

หลักสูตร
ู

สอบกจิการ จากสหกรณ์
ที่เข้าร่วมโครงการ 
จํานวน 50 แห่ง

ํ ั ํ
อบรมให้ความรู้

ติดตามประเมินผล
โดย สตส. 

กากบแนะนา
แห่งละ 5 ราย ประกอบด้วย

- กรรมการ แห่งละ 2 ราย
จํานวน 50 แห่ง)- ฝ่ายจัดการ แห่งละ 2 ราย

- ผู้ตรวจสอบกิจการ แห่งละ 1 ราย



2. โครงการยกระดับสถาบันเกษตรให้เป็นผู้ประกอบการธุรกิจเกษตร (2)
(2102) การดําเนินงานของ สตท.

ไตรมาส 1 - 2

ต.ค. 65-มี.ค.66
ไตรมาส 2 – 3

ม.ค.-มิ.ย.66
ไตรมาส 3 - 4

เม.ย.-ก.ย.66
ํ ื

ไตรมาส 1

ต.ค.-ธ.ค.65
ประสานกรม

ส่งเสริมสหกรณ์

เพื่อขอรับ

ฝึกอบรม

กลุ่มเปา้หมาย

กํากับ แนะนาํ 
สอนแนะ

ติดตาม
ประเมิน
ผลสัมฤทธิ์

กาหนดหรอ

ปรับหลกัสตูร

กลางให้

เหมาะสมกับ
เป้าหมาย

(สพถ.)

(สตท.) (สตส.) ผลสมฤทธ
(สตส.)

เหมาะสมกบ

กลุ่มเปา้หมาย

ในพืน้ที่

กําหนดเวลา สํานักงานตรวจบญัชีสหกรณ ์(สตท.) ดําเนินการ

ไตรมาส 1
- สตท. รว่มกับ สตส. วเิคราะห์ข้อมูลกลุ่มเป้าหมายในพืน้ที่ เพื่อกําหนดหรอืปรับหลักสูตรให้เหมาะสม
สพถ ดําเนนิการจัดส่งหลักสตรกลางให้เพื่อใช้เป็นแนวทาง- สพถ. ดาเนนการจดสงหลกสูตรกลางใหเพอใชเปนแนวทาง

- จัดอบรมให้กับกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้
   # กรรมการ 50 แห่งๆ ละ 2 ราย อบรม 2 วนั

ไตรมาส 1 – 2   # ฝ่ายจัดการ 50 แห่งๆ ละ 2 ราย อบรม 2 วนั
# ผู้ตรวจสอบกิจการ 50 แห่งๆ ละ 1 ราย อบรม 2 วนั

- บันทึกข้อมูลผู้เข้ารับการอบรมและผลการประเมินหลังอบรม ในระบบ COOP_HR

กันยายน 2566 - รวบรวมและสรุปการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์จาก สตส. แล้วดําเนินการส่ง สพถ. ต่อไป



2. โครงการยกระดับสถาบันเกษตรให้เป็นผู้ประกอบการธุรกิจเกษตร (3)
(2102) การดําเนินงานของ สตส.

ไตรมาส 1 - 2

ต.ค.65-มี.ค.66
ไตรมาส 2 – 3

ม.ค.-มิ.ย.66
ไตรมาส 3 - 4

เม.ย.-ก.ย.66
ํ ื

ไตรมาส 1

ต.ค.-ธ.ค.65
ประสานกรม

ส่งเสริมสหกรณ์

เพื่อขอรับ

ฝึกอบรม
กลุ่มเป้าหมาย

กํากับ แนะนาํ 

สอนแนะ

ตดิตาม

ประเมิน

ผลสัมฤทธิ์

กาหนดหรอ
ปรับหลักสูตร

กลางให้
เหมาะสมกับ

เป้าหมาย

(สพถ.)

(สตท.) (สตส.)
ผลสมฤทธ

(สตส.)

เหมาะสมกบ
กลุ่มเป้าหมาย

ในพื้นที่

กําหนดเวลา สํานกังานตรวจบญัชสีหกรณ์จงัหวัด (สตส.) ดําเนนิการ

ไตรมาส 1 
- สตส. ร่วมกับ สตท. วิเคราะห์ข้อมูลกลุ่มเป้าหมายในพื้นที่ เพื่อกําหนดหรือปรับหลักสูตรและแนวทางการพัฒนา

่ไตรมาส 1 - สพถ. ดําเนินการจัดส่งหลักสูตรกลางให้เพื่อใช้เป็นแนวทาง

ไตรมาส 2 - 3
- กํากับแนะนํา ให้กับผู้ผ่านการอบรม จํานวน 2 ครั้ง
-  บันทึกผลการกํากับ แนะนํา ในระบบ COOP_HR

์ ่
ไตรมาส 3 - 4

- ตดิตามประเมินผลสัมฤทธิ์ ผู้ที่ผ่านการกํากับแนะนํา สอนแนะ
- บันทึกผลการติดตามประเมินผล ในระบบ COOP_HR

ไตรมาส 4 สรปการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการ ส่งให้ สตทไตรมาส 4 - สรุปการตดตามประเมนผลสมฤทธโครงการ สงให สตท.



3.โครงการส่งเสริมและพัฒนาสถาบันเกษตรกร (1)
(2103) การพัฒนามาตรฐานการบัญชีแก่สหกรณ์และกล่มเกษตรกรฐ ญ ุ( ) ฐ ญ ุ

กลุ่มเป้าหมาย
กรรมการ , เจ้าหน้าที่บัญชี/ผ้รับผิดชอบ

หลักสูตร
, ญ / ู

จัดทําบัญชี ของสหกรณ์และกลุ่มเกษตร
ทุกประเภท 

จํานวน 200 แหง่

อบรมให้ความรู้
ติดตามประเมินผลํ ั ํ ตดตามประเมนผล

โดย สตส. 

จํานวน 200 แหง่

กากบแนะนา
แห่งละ 2 ราย ประกอบด้วย 
- กรรมการ 1 ราย จานวน 200 แหง- จนท.บญัชี/ผู้ รับผิดชอบจดัทําบญัชี 1 ราย



3. โครงการส่งเสริมและพัฒนาสถาบันเกษตรกร (2) 

(2103) การพัฒนามาตรฐานการบัญชีแกส่หกรณ์และกลม่เกษตรกร การดําเนินงานของ สตท.( ) ฐ ญ ุ
ไตรมาส 1 - 2

ต.ค.65-มี.ค.66
ไตรมาส 2 - 3

ม.ค.-มิ.ย.66
ไตรมาส 3 - 4

เม.ย.-ก.ย.66
ํ ื

ไตรมาส 1

ต.ค.-ธ.ค.65

ร่วมคดัเลือก

กล่มเปา้หมาย

ฝึกอบรม

กลุ่มเปา้หมาย

กํากับ แนะนาํ 
สอนแนะ

ติดตาม
ประเมิน
ผลสัมฤทธิ์

กาหนดหรอ

ปรับหลกัสตูร

กลางให้

เหมาะสมกับ

จ้างเหมา
บริการกลุมเปาหมาย

(สตท.) (สตส.) ผลสมฤทธ
(สตส.)

เหมาะสมกบ

กลุ่มเปา้หมาย

ในพืน้ที่

บรการ

กําหนดเวลา สํานกังานตรวจบญัชสีหกรณ์ (สตท.) ดําเนนิการ

ไ

-สตท. ร่วมกับ สตส.คัดเลือกกลุ่มเป้าหมาย
-วิเคราะห์ขอ้มลกล่มเปา้หมายในพื้นและกําหนดหรือปรับหลักสตรและแนวทางการพัฒนาให้เหมาะสมในแต่ละกล่ม

ไตรมาส 1
วเคราะหขอมูลกลุมเปาหมายในพนและกาหนดหรอปรบหลกสูตรและแนวทางการพฒนาใหเหมาะสมในแตละกลุม

# กลุ่มที่ไม่ใช้โปรแกรมระบบบญัชี (manual)
# กลุ่มที่ใช้โปรแกรมระบบบัญชแีต่ยังทาบัญชีหรืองบการเงินไม่ได้

ั ใ ้ ั ่ ป้ ั ี้

ไตรมาส 1 – 2

- จัดอบรมให้กับกลุ่มเป้าหมาย ดังนี
   # คณะกรรมการสหกรณ์ แห่งละ 1 ราย  อบรม 2 วัน

# เจ้าหน้าที่บญัชี/ผู้รับผิดชอบจัดทําบัญชี ,แห่งละ 1 ราย  อบรม 2 วัน
ั ึ ้ ้ ้ ั ิ ั ใ- บันทึกข้อมูลผู้เข้ารับการอบรมและผลการประเมินหลังอบรม ในระบบ COOP_HR

กันยายน 2566 - รวบรวมและสรุปการตดิตามประเมินผลสัมฤทธิ์จาก สตส. แล้วดําเนินการส่ง สพถ. ต่อไป



3. โครงการส่งเสริมและพัฒนาสถาบันเกษตรกร (3) 

(2103) การพัฒนามาตรฐานการบัญชีแกส่หกรณ์และกลม่เกษตรกร การดําเนินงานของ สตส.( ) ฐ ญ ุ
ไตรมาส 1 - 2

ต.ค.65-มี.ค.66
ไตรมาส 2 – 3

ม.ค.-มิ.ย.66
ไตรมาส 3 - 4

เม.ย.-ก.ย.66
ํ ื

ไตรมาส 1

ต.ค.-ธ.ค.65

ร่วมคดัเลือก

กล่มเปา้หมาย

ฝึกอบรม
กลุ่มเป้าหมาย

กํากับ แนะนาํ 

สอนแนะ

ตดิตาม

ประเมิน

ผลสัมฤทธิ์

กาหนดหรอ
ปรับหลักสูตร

กลางให้
เหมาะสมกับ

จ้างเหมา

บริการกลุมเปาหมาย (สตท.) (สตส.)
ผลสมฤทธ

(สตส.)

เหมาะสมกบ
กลุ่มเป้าหมาย

ในพื้นที่

บรการ

กําหนดเวลา สํานกังานตรวจบญัชสีหกรณ์จงัหวัด (สตส.) ดําเนนิการ

ไตรมาส 1 - สตส. รว่มกับ สตท. คัดเลือกเป้าหมายในพืน้ที่

ไตรมาส 1 - ดําเนนิการจ้างเหมาบริการ โดย สผค. จะจัดสรรงบประมาณจ้างเหมาบริการให้ในช่วงไตรมาส 1

ไตรมาส 2  3
-กํากับแนะนํา สอนแนะการจัดทําบัญชี หรืองบการเงิน ให้กับผู้ผ่านการอบรม จํานวน 2 ครัง้

ไตรมาส 2 - 3 - บันทึกผลการกํากับ แนะนํา ในระบบ COOP_HR

ไตรมาส 3 – 4
- ติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์ ผู้ที่ผ่านการกํากับแนะนํา สอนแนะ
- บันทึกผลการติดตามประเมินผล ในระบบ COOP_HR

ไตรมาส 4 - สรุปการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการ ส่งให้ สตท.



3.โครงการส่งเสริมและพัฒนาสถาบันเกษตรกร (1)
(2103) การพัฒนาศักยภาพการควบคมภายในุ( ) ุ

กลุ่มเป้าหมาย
สหกรณ์และกล่มเกษตรกรทกประเภท

หลักสูตร
ุ ุ

ที่มีชั้นคุณภาพการควบคุมภายใน
ระดบัพอใช้ ควรปรบัปรุง หรือไม่มี

การควบคุมภายใน จํานวน 200 แหง่

อบรมให้ความรู้ ติดตามประเมินผล
ํ ั ํกากบแนะนา

แห่งละ 3 ราย ประกอบด้วย 
- กรรมการ 1 ราย

โดย สตส. 

จํานวน 200 แหง่
- ฝ่ายจัดการ 1 ราย
- ผู้ตรวจสอบกิจการ 1 ราย 

จานวน 200 แหง



3.โครงการส่งเสรมิและพัฒนาสถาบันเกษตรกร (2)

(2103) การพัฒนาศักยภาพการควบคมุภายใน การดําเนินงานของ สตท.ุ

กําหนดหรือ

ไตรมาส 1 - 2

ต.ค.65-มี.ค.66
ไตรมาส 2 - 3

ม.ค.-มิ.ย.66
ไตรมาส 3 - 4

เม.ย.-ก.ย.66
ไตรมาส 1

ต.ค.-ธ.ค.65

ร่วมคดัเลือก

กล่มเปา้หมาย

กาหนดหรอ

ปรับหลกัสตูร

กลางให้

เหมาะสมกับ

ฝึกอบรม

กลุ่มเปา้หมาย

กํากับ แนะนาํ 
สอนแนะ

ติดตาม
ประเมิน
ผลสัมฤทธิ์กลุมเปาหมาย เหมาะสมกบ

กลุ่มเปา้หมาย

ในพืน้ที่

(สตท.) (สตส.) ผลสมฤทธ
(สตส.)

กําหนดเวลา สํานกังานตรวจบญัชสีหกรณ์ (สตท.) ดําเนนิการ

ไตรมาส 1
- สตท. ร่วมกับ สตส. คัดเลือกเป้าหมาย

์ ้ ่ ้ ใ ื้ ี่ ื่ ื ี่ไตรมาส 1 - วิเคราะห์ขอ้มูลกลุ่มเป้าหมายในพืนทีเพือกําหนดหรือปรับหลักสูตรและแนวทางการพัฒนาทีเหมาะสม

- จัดอบรมให้กับกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้
   # กรรมการ             แห่งละ 1 ราย  อบรม 2 วัน

ไตรมาส 1 - 2    # ฝ่ายจัดการ           แห่งละ 1 ราย  อบรม 2 วัน
   # ผู้ตรวจสอบกิจการ  แห่งละ 1 ราย  อบรม 2 วัน
- บันทึกข้อมลผ้เข้ารับการอบรมและผลการประเมินหลังอบรม ในระบบ COOP HR บนทกขอมูลผูเขารบการอบรมและผลการประเมนหลงอบรม ในระบบ COOP_HR

กันยายน 2566 - รวบรวมและสรุปการตดิตามประเมินผลสัมฤทธิ์จาก สตส. แล้วดําเนินการส่ง สพถ. ต่อไป



3.โครงการส่งเสรมิและพัฒนาสถาบันเกษตรกร (3)

(2103) การพัฒนาศักยภาพการควบคมุภายใน การดําเนินงานของ สตส.ุ

กําหนดหรือปรับ

ไตรมาส 1 - 2

ต.ค.65-มี.ค.66
ไตรมาส 2 – 3

ม.ค.-มิ.ย.66
ไตรมาส 3 - 4

เม.ย.-ก.ย.66
ไตรมาส 1

ต.ค.-ธ.ค.65

ร่วมคัดเลอืก
กลุ่มเป้าหมาย

กาหนดหรอปรบ

หลักสูตรกลางให้

เหมาะสมกับ

กล่มเป้าหมายใน

ฝึกอบรม

กลุ่มเป้าหมาย
(สตท )

กํากับ แนะนาํ 

สอนแนะ
(สตส )

ตดิตามประเมิน

ผลสัมฤทธิ์
(สตส )กลุมเปาหมายใน

พื้นที่

(สตท.) (สตส.) (สตส.)

ํ ํ ั ั ี ์ ั ั ํ ิกําหนดเวลา สํานกังานตรวจบญัชสีหกรณ์จงัหวัด (สตส.) ดําเนนิการ

ไตรมาส 1 - สตส. รว่มกับ สตท. คัดเลือกเป้าหมายในพืน้ที่

ไตรมาส 2 - 3

- กํากับแนะนํา ให้กับผู้ผ่านการอบรม จํานวน 2 ครัง้
***แบบกํากับสามารถ Download ไดจ้ากระบบ COOP_HR*** 
- บันทึกผลการกํากับ แนะนํา ในระบบ COOP_HR

ไตรมาส 3 – 4
- ติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์ ผู้ที่ผ่านการกํากับแนะนํา สอนแนะ
- บันทึกผลการติดตามประเมินผล ในระบบ COOP_HR

ไตรมาส 4 ส ป ิ ป ิ สั ิโ์ ส่ ใ ้ สไตรมาส 4 - สรุปการตดตามประเมนผลสมฤทธโครงการ สงให สตท.


