
ประกาศ~,นักงานตรวจบัญ~สหกรณ์กาญจน~~ 

เรื่อง การ~น่บัญ~ราย~อิ้ผ่านการสอบ~ด่เลือกเพีอจัางเหมาเoน~กจ้างจ้างเหมาบ~การรายใ~คคล 

ตำแหน่งเ้าหนัาท~รงการพัฒนาวิสาหกิจ~ความเป็นมืออฟ์พ 

ตามที่ใด้มืประกาศ~,นักงานตรวจบัญชีสหกรณ์กาญจนบุรี ลง ลงวันที ~๓ มีนาคม ๒๕๖๔ 

เรีอง ร บัสมัครสอบคัดเลึอก~คคลเพีอจ้างเป็น~กจัาง จ า้งเหมาบริการรายบุคคล ตำแหน่งเจ้าหน้าท~รงการ~ฒนา 

วิสาหกิจสู่ความเป็นมืออาชีพ ชีงไดัดำเนินการสอบเพีอวัดความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สอบi~ภาษณ์) เมีอวันที่ 

๑๐ เมษายน ๒๕๖๔ไปแล้วนั้น 

บ ดันิ~ การดำเนินการสอบคัดเลือกได้เสร็จ~นแล้ว จีจงีขอประกาศรายชิํอ~ผ่านการสอบคัดเลือก 

ิะ~ผู้สอบผ่านการคัดเลึอก ด งันี้ 

ลำด บัที เลขประจำตัวสอบ ชือ่ - นามส~ล 

๑ k>๕~>๔๐๐๐๑ นางสาวทาริกา เ~อ่ทอง 

ทัง้~ขอแ~านการสอบคัดเลึอก'เด้ทราบว่า 

๑. บ ญัชีรายชีอดังกล่ๅวใช้เณเกิน ๑ ปี น บัแต่วันันบัญฯิฺ/ แต่ถ้ามีการสอบคัดเลึอกในตำแหน่ง 

เดียวกัน~อีก แล และได้ขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือกใหม่แล้ว ~ญชีผ้ผ่านการสอบคัดเลือกครั้งใ~เป็นอันยกเลิก 

และถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนีงดังต่อไปนืั ให้เป็นอันยกเลิกการ~น~ญชี~บัญชีผู้ผ่านการสอบ~ดเลือก คึคอึ 

๑.๑ ~ละ~ท~เม่เข้ารับกๅรจัด่จัางในตำแหน่งทีสอบไดั 

๑.\~, ผ้นูัน้่มารายงา,~เพีอรัt~ดจ้ํยในเว~สำนัnnนตรวจบัญชึลหกรณ์rnญ~รีกํ~ 

๑.๓ ผ้นูัน้มีเหตุ'bj~nจ~บั~หน้าทีราชการ่เด้ตามกำ่ดวันเวลา~จะจัดจ้างในตำแหน่งทีสอปเด้ 

๒. ~านักงานตรวจบัญชีส่หกรณ์กาญจนปํุรี ข~านการสอบคัดเลือกทีมึราย~อในลำดับที ๑ ๑ 

มารายงานตัว จ ดัทำ~ญญาจ้าง แล และหนังสิอ~าประ~ (ร (รายละเอียดตามเอกสารแนบ~าย) เพีอจ้างเ่เป็นลูกจ้าง 

จ า้ง~าบริการรา~คคลพรัอม~มปฏิบ'ติงานใน~กร์ที๑๖ u unnยน ,D~๖๔ เวลา๐๘.๓๐น. ณ ~านักงานตรวจ 

บ ญัชีสหกรณ์กาญจน,~รี อนีงหากไม่ไปรายงานตัวจะถือว่าท่านสละ~ทธิโดยไม่ประสงค์จะรับการจัดจ้าง 

เป็น~กจัางจ้างเหมาบริการรายใ~คคลในตำแหน่งดังกล่าว 

๓. ภายหลังหากมีตำแหน่งว่างลักษณะเดียวกันหรือคลัายคลึงกัน ~นักงานตรวจ~ญชีสหกรณ์ 

กาญจน~รี อาจพิจารณาจัด่จ้างผู้ผ่านการสอบคัดเลือกทีเหลืออ~ดังกล่าวหรือดำเนินการเลือกสรรใหม่ก~ 

ประกาศ ณ ว นัที ๑๑ เดึอน เมษายน พ.ศ. ~๕๖~ 

(นางสมหมาย ทองคำห~) 

ห วัหนัาสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์กาญจน~ 



รายละเอียดการจัดจัางเพีอจ้างเหมาเพีอจ้างเหมาเป็น~กจ้างจ้างเหมาบ~การรายใ~คคล 

แนบท้ายประกาศ~านักงานตรวจบัญi~สหกรณ์กาญจนบฺฺรี ลงวัน่ที ๑๑ เมษายน พ.ศ. ~๕๖๔ 

เอกสารที่ดัองนิามาใน~รใยง~นตัวเพีอจัดทิา i~ญ่ญาจ้า ง และหนัง~อ~ระ~ 

๑. เอกสาร~าหรับผัูเชัารับการจัดจัาง 

๑. รปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและ~สวมแว่นตาดำ ขนาด ๑ i~ว่ โดยถ่ายไวํ่เกิน ๖ เ~อน 

(นับถึงวันทำสัญญาจ้าง) จิานวน ๒ รูป 

,อ. สำเนาบัตรประชาชน จำนวน ๒ ฉบับ 

๓. สำเนาทะเ่ยนบ้าน จำนวน ๒ ฉบั~j 

๔. สำเนาแสดงผลการศึกษา จำนวน ๒ ฦบับ 

๕. สำเนาหลักฐาบแสดงว่าพ้นการเกณฑ์ทหารแล้ว (ใบ สด.๘ หรึอ สด.๔๓) (เฉพาะเพศชาย) 

จำนวน ๒ ฦบับ 

๖. สำเนาใบสำคัญการสมรส (ถ้า์) จำนวน ๒ ฦบับ 

๗. สำเนาใบเปียน่อ ~ นามสกุล (ถ้ามี) จำนวน ๒ ฦบับ 

๘. ใบรับรองแพทย์ แสดงว่า'ใม่เป็นโรคีต้องห้ามกฎ ก.พ. ฉปับที ๓ (พ.ศ. ๒๕๓๕) ชีง่ออกให้ 

biเกิน ๑ เ่อน จำนวน ๑ ฉบับ 

k,. เอกสาร~หรับผู้~าประัน (ผู้ (ผู้คํ้าประกันต้องเป็นข้าราชการ~งแต่ระับ ๓ ห ๓ หรือเทียบเท่าขี้น~) 

๑. สำเนาบัตรข้าราชการ จิานวน ๒ ฉ~บ 

๒. สำเนาทะเบียนบ้าน จิานวน ๒ ฉบับ 

ใ,~~คํ้าประกันมาลงลาย~อ~อใน ส ญั~ระกัน_ใ 

่~ ทั ง้นี้สำเนาหลักฐานทุกฉบับใ~รองลำเนาถูกต้องและลงชีอกำกับ 


