
 

ประกาศสำนกังานตรวจบัญชสีหกรณกาญจนบรุ ี
เรื่อง  รบัสมคัรบคุคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเปนลูกจาง จางเหมาบรกิารในตำแหนง  

เจาหนาท่ีโครงการระบบสงเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ   เจาหนาทีโ่ครงการพฒันาวสิาหกิจสูความเปนมอือาชพี 
และ เจาหนาทีโ่ครงการยกระดับศักยภาพเกษตรกรรุนใหมและผูประกอบการ/วิสาหกจิชมุชนในการผลิตสนิคาชมุชน 

------------------------------ 

        ดวยสำนักงานตรวจบัญชสีหกรณกาญจนบุรี มีความประสงครับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรร
เปนลูกจาง จางเหมาบริการรายบุคคลของสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณกาญจนบุรี  โดยมีระยะเวลาการจัดจาง 
ตั้งแตวันที่ 4 มกราคม 2564 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2564 สัญญาจางปตอป โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

๑. ตำแหนงงาน และอัตราคาจาง 
1.1 เจาหนาทีโ่ครงการระบบสงเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ    
        จำนวน 1 อัตรา  อตัราคาจาง  9,600.00 บาท 
1.2 เจาหนาทีโ่ครงการพัฒนาวสิาหกจิสูความเปนมืออาชพี 
        จำนวน 1 อัตรา  อตัราคาจาง  9,600.00 บาท 
1.3 เจาหนาทีโ่ครงการยกระดับศักยภาพเกษตรกรรุนใหมและผูประกอบการ/วิสาหกจิชมุชน 
      ในการผลติสินคาชมุชน 
        จำนวน 1 อัตรา  อตัราคาจาง  9,600.00 บาท 

๒. ขอบเขตงาน ลักษณะงานทีป่ฏิบตั ิ
2.1  ตำแหนงเจาหนาทีโ่ครงการระบบสงเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ    
      (1)  ชวยจัดอบรมพัฒนาอาสาสมัครเกษตรดานการบัญชี (ครูบัญชี) 
 (2)  ชวยจัดอบรมการจัดทำบัญชีตนทุนประกอบอาชีพใหแกเกษตรกร 
 (3)  บันทึกขอมูลเกษตรกร และอาสาสมัครเกษตรดานการบัญช ี(ครูบัญชี)  

            ในระบบสารสนเทศ Intranet ของกรมตรวจบัญชีสหกรณใหเปนปจจุบัน 
 (4)  เปนผูชวยวิทยากรถายทอดความรูแกเกษตรกร อาสาสมัครเกษตรดานการบัญชี (ครูบัญชี) 
 (5)  ชวยกำกับแนะนำ และติดตามการจัดทำบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ 
 (6)  ชวยถอดบทเรียนตนทุนอาชีพเกษตรกรตัวอยางที่ประสบความสำเร็จ 
 (7)  ติดตอประสานงานเก่ียวกับโครงการตางๆ ที่ไดรับมอบหมาย กับหนวยงานที่เกี่ยวของ 
 (8)  ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย  
 (9)  ในกรณีที่มีงานเรงดวนสามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการได 
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2.2 ตำแหนงเจาหนาทีโ่ครงการพัฒนาวสิาหกจิสูความเปนมอือาชีพ 
    (1)  ประเมินความพรอม วางรูปแบบบัญช ีใหคำปรึกษาเก่ียวกับระบบการควบคุมภายในที่ด ี 
    (2)  สอนแนะ และติดตาม การจัดทำบัญชี งบทดลอง งบการเงนิ  รวมท้ังการนำขอมลู 
                                 ทางการเงินและการบัญชีไปใชในการบริหารงาน  
        (3)  บันทึกขอมูลของโครงการพัฒนาวิสาหกิจชุมชนในระบบสารสนเทศ Intranet  
                                 ของกรมตรวจบัญชีสหกรณใหเปนปจจุบัน 
  (4)   ติดตอประสานงานเก่ียวกับโครงการตาง  ๆท่ีไดรับมอบหมาย กับหนวยงานที่เกี่ยวของ 
                 (5)   ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 
                               (6)   ในกรณเีรงดวนสามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการได 

2.3  เจาหนาทีโ่ครงการยกระดับศักยภาพเกษตรกรรุนใหมและผูประกอบการ/วสิาหกจิชุมชน 
       ในการผลติสินคาชมุชน 

            (1)  ประเมินความพรอม วางรูปแบบบัญชี ใหคำปรึกษาเก่ียวกับระบบการควบคุมภายในที่ด ี
    (2)  ชวยจัดฝกอบรมคณะกรรมการของวิสาหกิจชุมชนเก่ียวกับบัญชีตนทุนอาชีพ 
    (3)  เปนผูชวยวิทยากรถายทอดความรูแกคณะกรรมการของวิสาหกิจชุมชน  
    (4)  สอนแนะ และติดตาม การจัดทำบัญชขีองวิสาหกิจชุมชน  
        (5)  บันทึกขอมูลของโครงการยกระดับศักยภาพเกษตรกรรุนใหมและผูประกอบการ/ 
                                 วิสาหกิจชุมชนในการผลิตสินคาชุมชนในระบบสารสนเทศ Intranet  
                                 ของกรมตรวจบัญชีสหกรณใหเปนปจจุบัน 
   (6)   ติดตอประสานงานเก่ียวกับโครงการตาง  ๆท่ีไดรับมอบหมาย กับหนวยงานที่เกี่ยวของ 
                 (7)   ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 
                               (8)   ในกรณเีรงดวนสามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการได 

                ๓.  คณุสมบตัิทัว่ไปและคุณสมบัตเิฉพาะตำแหนง ดงัตอไปนี ้
   3.1  คุณสมบัตทิัว่ไป 

     (1)  สัญชาติไทย 
     (2)  อายุไมต่ำกวา 20 ปบริบูรณ  
     (3)  ไมเปนบุคคลลมละลาย 
     (4)  ไมเปนผูรางกายทุพพลภาพ ไรความสามารถหรือจิตฟนเฟองไมสมประกอบจนไมสามารถ

ปฏิบัติหนาที่ได หรือเปนโรคตามที่กำหนดไวในกฎหมาย    
       (5) ไมเปนผูเคยตองรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดใหจำคุก เพราะกระทำความผิดทางอาญา 

เวนแตเปนโทษสำหรับความผิดที่ไดกระทำโดยประมาทหรือในความผิดลหุโทษ ไมเปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดีจนเปน 
ที่รังเกียจของสังคม 

      (6)  ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐ 
 
 
 
 



- 3 - 

 

  3.2  คุณสมบัติเฉพาะตำแหนง  เจาหนาที่โครงการระบบสงเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ   
เจาหนาที่โครงการพัฒนาวิสาหกิจสูความเปนมืออาชีพ  และเจาหนาที่โครงการยกระดับศักยภาพเกษตรกรรุนใหม            
และผูประกอบการ/วสิาหกิจชุมชนในการผลิตสินคาชุมชน 

        (1)  ไดรับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) พาณิชยการ หรือเทียบเทาไดไมต่ำกวานี ้
        (2)  ตองเปนผูมีความรู ความสามารถในการปฏิบัติงานดานบัญช ี
        (3)  มีความสามารถในการใชคอมพิวเตอรไดเปนอยางด ี
        (4)  สามารถใชโปรแกรมคอมพิวเตอร Microsoft Office ไดด ี   

     ๔.  การรับสมัคร 
                    ผูที่ประสงคจะสมัคร สามารถยื่นใบสมัครดวยตนเองไดที่ สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณกาญจนบุรี 

เลขที่ 200/15  หมู 12  ถนนแมน้ำแมกลอง ตำบลปากแพรก อำเภอเมือง จังหวัดกาญจนบุรี  โทร.034-564210                                              
ตั้ งแตวันที่  8  - 17  ธันวาคม  ๒๕๖3  ตั้ งแต เวลา 08 .30 น . – 16 .30 น .  ไม เวนวันหยุดราชการ                                
โดยผูสมัครไมตองเสียคาธรรมเนียมในการสมัคร 

                ๕.  เอกสารและหลักฐานประกอบการยืน่ใบสมัคร 
5.1  รูปถายหนาตรง ไมสวมหมวกและสวมแวนตาดำ ขนาด ๑  1.5 นิ้ว โดยถายไมเกิน 6 เดือน 

(นับถึงวันปดรับสมัคร) จำนวน 3 รูป  
๕.2  สำเนาระเบียบแสดงผลการศึกษาที่แสดงวาเปนผูมีคุณวุฒิการศกึษาตรงกับคุณสมบัติเฉพาะ

สำหรับตำแหนงท่ีสมัคร และไดรับอนุมัติจากผูมีอำนาจอนุมัติภายในวันปดรับสมัคร จำนวน 1 ฉบับ 
        ในกรณีท่ีไมสามารถนำหลักฐานการศึกษาดังกลาวมายื่นพรอมใบสมัครได ใหนำหนังสือรับรอง               

ที่สถานศึกษาออกให โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา และวันที่ไดรับอนุมัติจากผูมีอำนาจซึ่งจะตองอยูภายในกำหนด 
วันปดรับสมัครยื่นแทนได 

5.3  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน สำเนาทะเบียนบาน  จำนวนอยางละ  ๑ ฉบับ 
  5.4  สำเนาหลักฐานอ่ืนๆ (ถามี) เชน ใบเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล ฯลฯ จำนวน 1 ฉบับ 
  5.5  หลักฐานแสดงวาพนการเกณฑทหารแลว (ใบสด.8 หรือ สด.43) จำนวน 1 ฉบับ ในกรณี
ผูสมัครเพศชาย พรอมสำเนา 
  ทัง้นี้ ในสำเนาหลักฐานทุกฉบับใหผูเขียน รับรองสำเนาถูกตองและลงชื่อ กำกับไวดวย 

     6.  เงือ่นไขในการรบัสมัคร 
           6.1  ผูสมัครสามารถเลือกสมัครไดเพียง 1 ตำแหนง เทานั้น 
  6.2  ผูสมัครตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวา เปนผูมีคุณสมบัติทั่วไปและ
คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนงตรงตามประกาศรับสมัคร และตองกรอกรายละเอียดตางๆ ใหถูกตองตรงตาม
ความเปนจริง 

               7.  การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการประเมินสมรรถนะ และกำหนดวัน เวลา สถานที่                    
ในการประเมินสมรรถนะ 
  สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณกาญจนบุรี จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการประเมินความรู 
ความสามารถ ทักษะ สมรรถนะ และกำหนดวันเวลา สถานที่ในการประเมินสมรรถนะ ในวันที่ 18 ธันวาคม 2563    
ณ บอรดประชาสัมพันธ สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณกาญจนบุร ีและทางเว็ปไซต http://kanchanaburi.cad.go.th 
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 8. วธิกีารคัดเลอืก 
  สอบสัมภาษณ 

 9.  เกณฑการตัดสนิ 
   ผูที่จะถือวาเปนผูที่ผานการสอบคัดเลือกจะตองเปนผู ท่ีไดคะแนนในการประเมินความรู ความสามารถ  
ทักษะ และสมรรถนะ ไมต่ำกวารอยละ 70 
  การจัดจางจะเปนไปตามลำดับคะแนนที่สอบได โดยเรียงลำดับคะแนนจากผูที่ ไดคะแนน 
การประเมินความรู ความสามารถ สมรรถนะ ทักษะ และสมรรถนะ รวมกันมากที่สุดเปนผูอยูในลำดับที่สูงกวา  
ถาไดคะแนนเทากัน จะใหผูที่ไดคะแนนจากการประเมินความรูเฉพาะตำแหนงมากกวาเปนผูอยูในลำดับที่สูงกวา 
หากคะแนนจากการประเมินความรูเฉพาะตำแหนงเทากัน จะพิจารณาจากลำดับที่ในการสมัคร 

 10. การประกาศรายชือ่และการขึ้นทะเบยีนบญัชีรายชื่อผูผานการสอบคดัเลอืก 
  สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณกาญจนบุรี จะประกาศรายชื่อผูผานการสอบคัดเลือกในแตละ
ตำแหนงตามลำดับคะแนนสอบ ณ บอรดประชาสัมพันธ สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณกาญจนบุรี และทางเว็ปไซต 
http://kanchanaburi.cad.go.th โดยบัญชีรายชื่อดังกลาวใหเปนอันยกเลิกหรือสิ้นผลไปเมื่อครบกำหนด 1 ป นับแต
วันขึ้นบัญชี หรือนับแตวันประกาศรับสมัครในตำแหนงที่มีลักษณะงานเดียวกันใหมแลวแตกรณี 

 11. การจดัทำสญัญาจางผูผานการคัดเลอืก 
      ผูผานการสอบคัดเลือกจะไดรับการจางเหมารายบุคคลตามตำแหนง และลำดับท่ีไดในบัญชี               
ผูที่ผานการสอบคัดเลือกได 

  ในกรณีที่มีผูผานการสอบคัดเลือกมากกวาจำนวนตำแหนงวางที่มี และภายหลังมีตำแหนงวาง
ลักษณะเดียวกันหรือคลายคลึงกัน สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณกาญจนบุรี อาจพิจารณาจัดจางผูผานการสอบ
คัดเลือกที่เหลืออยูดังกลาวหรือดำเนินการเลือกสรรใหมก็ได 
  อนึ่ง เมื่อผูผานการคัดเลือกได และสำนักงานฯ ไดเรียกตัวมาทำขอตกลงจางเหมาบริการ
รายบุคคล ผูผานการคัดเลือกจะตองมาทำขอตกลงจางเหมาบริการรายบุคคลตอเจาหนาที่ ตามที่สำนักงาน
ตรวจบัญชีสหกรณกาญจนบุรีกำหนด 

  จึงประกาศมาใหทราบโดยท่ัวกัน     

                                    ประกาศ  ณ  วันท่ี  7  ธันวาคม  ๒๕๖3 
 
  
 
                                            (นางสมหมาย ทองคำหย)ู 
                               หัวหนาสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณกาญจนบุรี 
 
 
 
 


